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Statut Szkoly Podstawowej
im. Blogostawionego Ksiedza Bronistawa Markiewicza w Baryczce

Rozdzial 1
Podstawowe informacje o szkole

§1

Szkota uzywa nazwy: Szkota Podstawowa im. Btogostawionego Ksiedza Bronistawa
Markiewicza w Baryczce.

Siedzibg Szkoty jest budynek w Baryczce nr 212.

Organem Prowadzacym Szkote Podstawowa im Btogostawionego Ksiedza Markiewicza
w Baryczce jest Gmina Niebylec z siedzibg w Niebylcu, aorganem nadzoru
pedagogicznego jest Podkarpacki Kurator Oswiaty.

W strukturze Szkoly jest oddzial przedszkolny, ktorego organizacj¢ oraz zasady
funkcjonowania, a takze prawa i obowigzki dzieci do niego uczeszczajacych, ich rodzicow
oraz nauczycieli oddziatu okresla rozdziat 10.

Rekrutacje uczniow do Szkoty reguluja przepisy rozdziatu 6 Ustawy.

§2

Ilekro¢ w statucie, bez blizszego okre$lenia, jest mowa o:

1) ,,Ustawie” — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59).

2) ,,Szkole” — nalezy przez to rozumie¢ o$mioklasowg Szkot¢ Podstawowa im
Blogostawionego Ksigdza Bronistawa Markiewicza w Baryczce.

3) ,,Organie Prowadzacym Szkot¢” — nalezy przez to rozumie¢ Gming Niebylec;

4) ,Dyrektorze” — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej im
Blogostawionego Ksi¢dza Bronistawa Markiewicza w Baryczce.

5) ,.Nauczycielu” — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego Szkoly Podstawowej im. Blogostawionego Ksigdza Bronistawa
Markiewicza w Baryczce.

6) ,,Pracowniku niepedagogicznym” — nalezy przez to rozumie¢ pracownika Szkoty
Podstawowej im. Blogostawionego Ksiedza Bronistawa Markiewicza w Baryczce
niebedacego nauczycielem.

7) ,Uczniu” — nalezy przez to rozumie¢ ucznia Szkoty Podstawowej im.
Blogostawionego Ksi¢dza Bronistawa Markiewicza w Baryczce.

8) ,,Rodzicach” — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw uczniow Szkoty Podstawowej im.
Blogostawionego Ksiedza Bronistawa Markiewicza w Baryczce a takze ich
prawnych opiekunow.

9) ,Statucie” — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im.
Blogostawionego Ksigdza Bronistawa Markiewicza w Baryczce.

10) ,,Radzie Pedagogicznej” — nalezy przez to rozumie¢ organ Szkoty Podstawowej im.
Blogostawionego Ksi¢dza Bronistawa Markiewicza w Baryczce w zakresie realizacji
jej zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki, o jakim jest mowa w art. 69
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe.

11),,Radzie Rodzicow” — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicow przy Szkole
Podstawowej im. Blogostawionego Ksiedza. Bronistawa Markiewicza w Baryczce.



12),,Samorzadzie Uczniowskim” — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski
Szkoty Podstawowej im. Blogostawionego Ksi¢dza Bronistawa Markiewicza w
Baryczce.

§3

1.  Ustalona nazwa szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu; na piecze¢ciach moze
by¢ uzyty czytelny skrét nazwy.
2. Szkota uzywa réznych pieczgci zgodnie z odregbnymi przepisami.
Sa to:
1) Mala i duza piecze¢ urzedowa — okragla z godtem panstwa w §rodku i napisem
w otoku:
»Szkola Podstawowa im. Blogostawionego Ksiedza Bronislawa
Markiewicza w Baryczce”
2) Podhuzne pieczecie adresowe o nastepujgcej tresci:
»Szkola Podstawowa im. Blogoslawionego Ksi¢dza Bronislawa Markiewicza
w Baryczce”

38 — 115 Polomia,NIP 819-14-19-865
tel. 17 2773 075
3. Zasady uzywania pieczeci urzedowych reguluja odrgbne przepisy.
4. Tablice Szkoly zawieraja nazwe Szkoly w jej pelnym brzmieniu.

§4

1. Zgodg¢ na dzialalno$¢ organizacji harcerskich czy stowarzyszen na terenie Szkoly
wyraza — po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej — Dyrektor, ktory
uzgadnia zakres, zasady 1 warunki tej dziatalnosci.

2. Szkota ma charakter apolityczny i na jej terenie w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych
nie mogg prowadzi¢ dziatalno$ci partie 1 organizacje polityczne.

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§5

1. Celem Szkoly jest wprowadzenie uczniow w $wiat wiedzy, dbanie o ich harmonijny
rozw¢j intelektualny, etyczny, emocjonalny, spoteczny i fizyczny poprzez:

1) Przyswojenie przez uczniow podstawowego zasobu wiadomos$ci na temat faktow,
zasad, teorii i praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematow i zjawisk bliskich
doswiadczeniom uczniow:

a) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych
nowozytnych,

b) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze
ksztatcenie myslenia matematycznego,

c) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosci.

2) Zdobycie przez ucznidow umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow:



a) rozwijanie kompetencji tj.; kreatywno$¢, innowacyjnos$é,
I przedsigbiorczosc,

b) rozwijanie umiej¢tnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,

C) wyposazanie uczniow w taki zaséb wiadomos$ci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnoscei, ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany
zrozumie¢ $wiat.

3) Ksztattowanie u ucznidéw postaw warunkujgcych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspotczesnym $wiecie:
a) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci
W zyciu spolecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢,
b) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, Kkulturowej, narodowej,
regionalnej i etnicznej,
c) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla
godnosci innych oséb,
d) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie
informacji z r6znych Zrédet,
e) praca w zespole i spoteczna aktywnosé
f) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, sSrodowiska lokalnego oraz kraju.

2. Cele szkoty realizowane sg poprzez dzialania edukacyjne w tym:
1) Szkolny zestaw programow nauczania, ktoéry uwzgledniajagc wymiar wychowawczy,
obejmuje catg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego.
2) Program wychowawczo-profilaktyczny ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie
treci idzialania o charakterze wychowawczym oraz dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

Rozdzial 3
Organy szkoly oraz ich kompetencje, warunki wspoldzialania

§6

1. Organami szkoly sa: Dyrektor, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzad
Uczniowski.

§7

1. Dyrektor Szkoty:

1) Kieruje biezaca dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje je na zewnatrz.
2) Sprawuje wewnetrzny nadzor pedagogiczny.
3) Jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.
4) Wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

2. Dyrektor jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych
w Szkole.

3. Szczegoétowy zakres kompetencji, zadan i obowigzkow Dyrektora Szkoty okresla organ
prowadzacy.

§8



1. Dyrektor Szkoty kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza,

a w szczego6lnosci:

1) Ksztaltuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej
jakosci.

2) Przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi jej zebrania oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej.

3) Realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych.

4) Powotuje Komisje Rekrutacyjna.

5) Sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami.

6) Przedklada Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w ciagu roku, ogdlne
wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnos$ci szkoty;
do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego.

7) Dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnosci nauczyciela.

8) Podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikow, ktory bedzie
obowigzywat od poczatku nastepnego roku szkolnego.

9) Wspolpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

10) Stwarza warunki do dzialania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza 1 opiekuncza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci wychowawczo - opiekunczej w Szkole.

11) Udziela na wniosek rodzicéw, po spehieniu ustawowych wymogow, zezwolen na
spelnianie obowigzku szkolnego poza Szkola.

12) Organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczna.

13) Dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania.

14) Wstrzymuje wykonanie uchwatl Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem
I zawiadamia o tym organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

15) Powotuje sposrod nauczycieli 1 specjalistow zatrudnionych w Szkole zespoty
przedmiotowe i problemowo-zadaniowe.

16) Zwalnia uczniow z niektérych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

17) Udziela zezwolen na indywidualny tok lub program nauki zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

18) Inspiruje  nauczycieli do innowacji  pedagogicznych, wychowawczych
I organizacyjnych.

19) Opracowuje ofertg realizacji w Szkole zajg¢ dwoch godzin wychowania fizycznego
w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng
1 Rad¢ Rodzicow.

20) Stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom.

21) Opracowuje plan doskonalenia nauczycieli, w tym tematyke szkolen i narad.

22) Wyznacza terminy egzamindw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajec¢
dydaktyczno- wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow i ich rodzicow.

23) Powoluje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
1 sprawdzajacych na zasadach okreslonych w niniejszym Statucie.

24) Ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym prowadza lub uczestniczag w zaj¢ciach zatrudnieni
nauczyciele posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej.



25) Wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

§9

Dyrektor Szkoty organizuje jej dziatalnos$¢, a w szczegolnoscei:

1) Opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny.

2) Przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach umowy o prace.

3) Okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej.

4) Zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan Szkoty,
aw szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno —sanitarnego, bezpiecznych
warunkow pobytu uczniow w budynku szkolnym i boisku szkolnym.

5) Dba o wlasciwe wyposazenie Szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne.

6) Egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow Szkoty ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke i czystos¢.

7) Dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na boisku szkolnym.

8) Odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji Szkoty
zgodnie z odrebnymi przepisami.

§10

Dyrektor Szkoly prowadzi sprawy kadrowe 1 socjalne pracownikdw, a w szczegdlnosci:

1) Nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami
Szkoty.

2) Dokonuje oceny pracy nauczycieli.

3) Dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu nauczyciela ubiegajacego si¢ o
wyzszy stopien awansu zawodowego.

4) Przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
I pracownikom obstugi Szkoty.

5) Wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyroznienia dla nauczycieli
I pracownikow.

6) Udziela urlopéw pracownikom zgodnie z odrgbnymi przepisami.

7) Prowadzi akta osobowe nauczycieli i pracownikéw niebedgcych nauczycielami.

8) Woydaje swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem.

9) Wydaje decyzje 0 nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego.

10) Przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi
przez organ prowadzacy.

11) Dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

12) Okresla zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach pracy.

13) Wspoldziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do
opiniowania i zatwierdzania.

14) Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow prawa.

§11
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Dyrektor sprawuje opiek¢ nad uczniami:

1) Tworzy warunki do samorzadnosci, wspotpracuje z Samorzadem Uczniowskim.

2) Egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien Statutu.

3) Sprawuje opicke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i1 organizacje opieki
medycznej w Szkole.

§12

Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze w wymiarze dla
niego ustalonym przez organ prowadzacy.

Dyrektor wspoélpracuje z organem prowadzgcym i sprawujagcym nadzor pedagogiczny
w zakresie okreslonym ustawg oraz organ prowadzacy.

§13

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty, ktory dziata z mocy Ustawy.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
Kompetencje stanowigce i opiniujace Rady Pedagogicznej okres$la Ustawa.

Rada Pedagogiczna dziata poprzez zebrania ogédtu oraz zespoty nauczycieli powolane przez
Dyrektora na podstawie odrgbnych przepisow.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtlosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ opiekunczo —wychowawcza.

Rada Pedagogiczna dziata na podstawie ,,Regulaminu Rady Pedagogicznej Szkoty
Podstawowej im. Blogostawionego Ksiedza Bronistawa Markiewicza w Baryczce.”

§14

Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

1) Uchwala regulamin swojej dziatalno$ci.

2) Podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji ucznioéw.

3) Zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny.

4) Podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego.

5) Ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli.

6) Ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

7) Uchwala zmiany Statutu Szkoty.

§15

1. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniodawczych:

1) Opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogélnego oraz program wychowawczo —
profilaktyczny przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego.

2) Opiniuje propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych.

3) Opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien.

4) Opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza.



5) Opiniuje tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

§16

Rada Pedagogiczna ponadto:

1) Przygotowuje projekt zmiany Statutu i upowaznia Dyrektora do opracowania
I ogloszenia ujednoliconego tekstu Statutu.

2) Uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty.

3) Ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan Szkoly i wystepuje z wnioskami do
organu prowadzacego.

4) Uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli.

5) Wybiera delegatow do Rady Szkoty, przypadku, gdy taka bedzie tworzona.

6) Wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy.

7) Zglasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

§17

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po
zakonczeniu pierwszego potrocza, po zakonczeniu rocznych zajg¢ lub w miarg potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu
nadzorujacego, Rady Rodzicow lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly sg podejmowane
zwykla wigkszoscig gtosOw w obecnos$ci co najmniej polowy jej cztonkdw.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa, zgodnie
Z trybem okreslonym w ustawie.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokolowane. Nauczyciele sa zobowigzani do nie
ujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktére moga naruszaé
dobro osobiste uczniow lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikdéw Szkoty.
Protokoty zebran Rady Pedagogicznej sporzadzane sg w formie pisemnej. Sposob
dokumentowania dziatalnosci okresla Regulamin Rady Pedagogicznej.

§18

Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty, ktory dziata z mocy ustawy.

Kompetencje stanowigce i opiniujace Rady Rodzicéw okresla ustawa.

Rada Rodzicow jest organem reprezentujagcym ogoét rodzicow.

Rada Rodzicow dziala poprzez Rady Oddzialowe i Zarzad Rady Rodzicow.

Zasady przeprowadzenia wyborow do Rady Rodzicow oraz Rad Oddziatlowych okresla

ustawa.

Rada Rodzicow dziata na podstawie ,,Regulaminu Rady Rodzicéw Szkoty Podstawowej

im. Blogostawionego Ksiedza Bronistawa Markiewicza w Baryczce”, ktorego zakres

tresci okresla ustawa.

7. Rada Rodzicow w celu wspierania statutowej dziatalnosci szkotly, gromadzi fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrodet.

8. Fundusze Rady Rodzicow przechowywane sa na koncie Banku Spotdzielczego

w Niebylcu.
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§ 19

Samorzad Uczniowski jest kolegialnym organem Szkoty, ktory dziala z mocy Ustawy.
Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej
oraz dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty.
Szczegdtowe prawa Samorzadu Uczniowskiego okresla Ustawa.
Samorzad Uczniowski moze w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmowaé
dzialania z zakresu wolontariatu.
Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie.
Reprezentantami ogotu uczniéw sg wybierane na dany rok szkolny:
1) Trzyosobowe samorzady klasowe wytanianie na zebraniach klasowych w pierwszej
potowie wrzesnia.
2) Trzyosobowy Zarzad Samorzadu Uczniowskiego wybierany w powszechnych
wyborach do 30 wrze$nia kazdego roku.
Samorzad Uczniowski dziata na podstawie ,,Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego
Szkoty Podstawowej im. Blogostawionego Ksigdza Bronistawa Markiewicza w
Baryczce”.

Samorzad Uczniowski dziata pod opieka nauczyciela ,,Opiekuna Samorzadu”
wybieranego w powszechnych wyborach przez cztonkéw samorzadow poszczegdlnych
Klas.

Kadencja opiekuna samorzadu uczniowskiego trwa 1 rok szkolny.

. Dyrektor szkoty droga zarzadzenia okre$la termin i tryb przeprowadzenia wyboru

opickuna samorzadu i okresla zakres jego obowigzkoéw, odpowiedzialnosci i uprawnien.
§20

W celu wymiany informacji 1 wspotdzialania z innymi organami Szkoty Dyrektor
organizuje, co najmniej trzy razy w roku szkolnym, spotkania z przedstawicielami Rady
Rodzicoéw, Samorzadu Uczniowskiego 1 Rada Pedagogiczng w celu realizacji zadan
statutowych szkoty. Te spotkania moga odbywa¢ si¢ na wniosek poszczegdlnych
organow Szkoty.

W razie zaistnienia sporu miedzy organami Szkoty obowigzkiem tych organdow jest
dazenie do rozstrzygnigcia sporu na terenie Szkoty. Metody i formy rozstrzygania
konfliktu strony ustalaja migdzy soba (negocjacje, mediacja, arbitraz).

Jezeli Dyrektor nie jest strong w sprawie, przyjmuje role arbitra. Decyzja Dyrektora
podjeta po rozpatrzeniu sprawy jest ostateczna.

W przypadku gdy Dyrektor jest strong konfliktu, to mediatorem jest osoba z zewnatrz
— zaakceptowana przez strony konfliktu (posiada kompetencje w materii sporu).
Decyzja mediatora jest ostateczna.

W przypadku braku porozumienia co do osoby mediatora Dyrektor zawiadamia
0 powstatym konflikcie Organ Prowadzacy Szkole 1 organ nadzoru pedagogicznego.

Rozdzial 4
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Organizacja Szkoly
§21

Szkota daje wyksztalcenie podstawowe (zgodnie z art. 20 PrOsw) z mozliwoscig
uzyskania przez ucznia zaswiadczenia o zdanym egzaminie 6smoklasisty. Absolwenci
moga kontynuowa¢ nauke w czteroletnich liceach ogdlnoksztatcacych, pigcioletnich
technikach lub dwustopniowych szkotach branzowych.

Szkota, na podstawie decyzji Rady Pedagogicznej, ma prawo realizowa¢ pod opieka
jednostki naukowej eksperyment pedagogiczny, zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami.

Szkota prowadzi dodatkowe zajecia dla ucznidw: religie, wychowanie do zycia
w rodzinie oraz zajecia dla uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Udziat
uczniow w wymienionych zajeciach jest dobrowolny.

Szkota prowadzi $wietlice szkolng. Szczegdtowa organizacje pracy swietlicy szkolnej
okresla regulamin.

§22

Przebieg nauczania i wychowania uczniéw jest dokumentowany.
Zasady prowadzenia dokumentacji okreslaja obowigzujace przepisy oraz wydane na ich
podstawie zarzadzenia Dyrektora.

§ 23

Organizacja roku szkolnego oraz zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow sg zgodne z przepisami prawa o§wiatowego w tym zakresie. Rok szkolny trwa
od 1 wrzeénia do 31 sierpnia, natomiast zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze konczg si¢
W najblizszy piatek po 20 czerwca.

Klasyfikacja $rdédroczna jest przeprowadzana raz w roku.

Organizacje statych, obowigzkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢, ustalany przez Dyrektora (lub
0soby przez niego upowaznione) na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Zajgcia w szkole sg prowadzone w formie:

1) zaje¢ lekcyjnych,

2) zajg¢ miedzyklasowych lub migdzyszkolnych,

3) zaje¢ pozalekcyjnych.

Czas trwania zaje¢, o ktorych mowa w pkt. 4, wynosi 45 minut, za$§ przerwy
miedzylekcyjne trwaja 10 minut oraz 15 minut (po trzeciej godzinie lekcyjnej).

. Czas trwania zaje¢, o ktorych mowa w ust. 5, moze sporadycznie, w uzasadnionych

przypadkach, zosta¢ w drodze decyzji Dyrektora:
1) skrocony — do 30 minut, lub
2) wydhuzony — do 60 minut
3) z zachowaniem tygodniowego wymiaru obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze ustali¢ inny czas trwania przerw
miedzylekcyjnych, w granicach od 5 do 30 minut, tak aby przerwy krotsze niz 10 minut
I dluzsze niz 15 minut wystgpowaty co najwyzej 2 razy w ciggu dnia.
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. Zajecia pozalekcyjne sg organizowane z uwzglednieniem zainteresowan i potrzeb

rozwojowych uczniow.

. Organizacje zaj¢¢ pozalekcyjnych, o ktorych mowa w pkt. 8, zatwierdza Dyrektor.

§ 24

Nauczyciel lub nauczyciele przedstawia/ja Dyrektorowi program nauczania. Dyrektor,
po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w Szkole
zaproponowany przez nauczyciela/li program nauczania.

Dopuszczone do uzytku w Szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw
programow nauczania.

Nauczyciel moze uzywaé podrecznika wybranego sposrod podrecznikow
dopuszczonych do uzytku odpowiedniego do prowadzonych zaje¢ po uzyskaniu zgody
Dyrektora.

W Szkole jest stosowany ten sam podrgcznik przez nauczycieli prowadzacych te same
zajg¢cia na tym samym poziomie ksztatcenia przez co najmniej 3 lata szkolne.
Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 4, powinni uzgodni¢ pomigdzy soba z jakiego
podregcznika korzystaja. W razie braku porozumienia o wyborze podrgcznika decyduje
Dyrektor.

§ 25

W szkole dziataja zespoty nauczycieli powotywane na czas okreslony lub nieokre§lony
przez Dyrektora.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek tego
zespotu.

Zespoty pracujg zgodnie z opracowanymi przez siebie planami i zadaniami do realizacji
w danym roku szkolnym. Zespot przedstawia Radzie Pedagogicznej sprawozdanie ze
swojej dziatalno$ci podczas ostatniego zebrania w danym roku szkolnym.

§ 26

Dyrektor ~ powierza  opiek¢ = wychowawcza nad  kazdym  oddzialem
jednemu z nauczycieli, zwanemu dalej wychowawcg.

Wychowawstwo powierza si¢ na caly etap edukacyjny danego oddzialu w szkole,
chyba, Ze przyczyny niezalezne od Dyrektora stang si¢ powodem zmiany wychowawcy.
Zmiana wychowawcy, poza przyczynami, o jakich mowa w pkt. 2, moze nastgpié:

1) nawniosek wychowawcy zaaprobowany przez Dyrektora,

2) napisemny, umotywowany, wspolny wniosek rodzicow, podpisany przez 2/3 ogoétu

rodzicéw z danego oddziatu, zaaprobowany przez Dyrektora.

§ 27
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1.Szkota zapewnia odrebny tryb zaje¢ dla ucznidow o specyficznych potrzebach rozwojowych,

przez organizacj¢ indywidualnego nauczania lub indywidualnego toku nauki na
zasadach okreslonych w Ustawie.

2. Dyrektor, w szczeg6lnych przypadkach okreslonych przepisami prawa, moze zwolnié¢
ucznia, na podstawie orzeczenia lekarskiego, z drugiego obowigzkowego jezyka obcego.

§ 28

1. Szkota, za posrednictwem pedagoga, otacza opieka uczniow, ktérym z przyczyn

rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym pomoc
materialna.

§ 29
Szkota udziela uczniom pomocy materialnej ze $rodkéw budzetowych, zgodnie
Z odrebnymi przepisami, o ile takie §rodki zostang szkole przekazane.
Szkota moze udziela¢ uczniom (w miar¢ mozliwo$ci) pomocy materialnej ze §rodkow
uzyskiwanych z innych Zrodet niz budzet, zgodnie z zasadami ustalonymi w wyniku
porozumienia Dyrektora z ofiarodawca pomocy.

§ 30
Szkota, za posrednictwem pedagoga szkolnego i doradcy zawodowego, wspoldziata
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i prowadzi zajecia zwigzane z wyborem
kierunku ksztatcenia.

§ 31

1.Z biblioteki i czytelni mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz pracownicy
niepedagogiczni szkoty, a takze — za zgoda 1 odpowiedzialno$cia materialng nauczyciela
bibliotekarza — inne osoby.

2.Szczegdlowe zasady organizacji biblioteki szkolnej 1 czytelni okresla regulamin.

1.

2.

3.

§ 32
W szkole, w porozumieniu z wyzszymi uczelniami, mogg by¢ organizowane rdzne formy
praktyk pedagogicznych dla studentow.
Warunki prowadzenia praktyk, o ktérych mowa w pkt. 1, oraz zasady wynagradzania
nauczycieli prowadzacych te praktyki okreslaja odrebne przepisy.
Za wlasciwy przebieg zaje¢ edukacyjnych oraz pracy studenta odpowiada nauczyciel
prowadzacy dane zajecia oraz opiekun wyznaczony przez wyzsza uczelnig.

Rozdzial 5
Organizacja pracowni szkolnych

§ 33

1. Zajecia w pracowni szkolnej odbywaja si¢ pod nadzorem nauczyciela.
2. W pracowni w widocznym miejscu powinien by¢ wywieszony regulamin pracowni

okreslajacy zasady BHP dostosowane do specyfiki pracy w danej pracowni.
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Rozdzial 6
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 34

Koordynatorem doradztwa zawodowego w szkole jest nauczyciel doradca zawodowy
powotany przez dyrektora szkoty.

Zadaniem koordynatora jest planowanie dzialalno$ci informacyjno-doradczej
prowadzonej przez szkole we wspotpracy z innymi nauczycielami prowadzacymi zaj¢cia
z zakresu doradztwa zawodowego.

Rozdzial 7
Zadania nauczycieli i innych pracownikow szkoly

§35

Zasady nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy z nauczycielami reguluja
odrebne przepisy.
Kwalifikacje wymagane od nauczycieli okreslaja odrgbne przepisy.

§ 36

Nauczyciele prowadza pracg dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza.

W celu realizacji swoich obowiagzkdéw nauczyciel jest zobowigzany przede wszystkim
do wykonywania nastepujacych zadan:

1) Przedstawiania programu nauczania i proponowania podrecznikow obowigzujacych
uczniow.

2) Realizowania programow ksztatcenia oraz wychowania i opieki.

3) Wiasciwego doboru metod, form organizacyjnych i $rodkow dydaktycznych
W nauczaniu przydzielonych zaje¢ edukacyjnych.

4) Realizowania programow i planéw pracy szkoty w zakresie wskazanym dla danego
nauczyciela.

5) Realizowania zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
| zainteresowania ucznidow w przewidzianym przepisami prawa wymiarze i zakresie.

6) Wzbogacania swojego warsztatu pracy dydaktyczno-wychowawczej.

7) Wspierania, poprzez dziatania pedagogiczne, rozwoju psychofizycznego ucznidéw,
ich zdolnosci oraz zainteresowan dostosowanych do potrzeb ucznidéw.

8) Udzielania pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych.

9) Bezstronnego, obiektywnego, sprawiedliwego oraz systematycznego oceniania
I traktowania wszystkich uczniow.

10) Informowania rodzicéw uczniow i wszystkich cztonkow Rady Pedagogicznej
(w zaleznos$ci od potrzeb i sytuacji) o osiagnieciach i niepowodzeniach szkolnych
swoich uczniow.

11) Uczestniczenia w roznych formach doskonalenia zawodowego.

12) Prawidtowego prowadzenia dokumentacji dotyczacej nauczania przedmiotu
I dziatalno$ci wychowawczej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami i poleceniami
Dyrektora.

13) Petnienia dyzuréw zgodnie z przyjetym harmonogramem.
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14)

15)

Sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych
na terenie szkoly i poza nig, zgodnie z przepisami BHP i odrebnymi regulaminami.
Wykonywania polecen stuzbowych.

§ 37

Wychowawca sprawuje opiek¢ wychowawczg nad powierzonym mu oddziatem, tworzy
warunki wspomagajace harmonijny rozwoj uczniow tego oddziatu, proces uczenia si¢
oraz przygotowanie do samodzielnego zycia.

Zadania, prawa i obowiazki wychowawcy okreslaja obowigzujace przepisy oraz Statut.
Wychowawca klasy realizuje przede wszystkim nast¢pujace zadania:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

Organizuje proces wychowania w oddziale, dostosowujac $rodki oddziatywania do
sytuacji i potrzeb ucznia.

Wspobldziata z nauczycielami uczacymi w oddziale i koordynuje ich dzialania
wychowawcze.

Wspolpracuje z rodzicami uczniéw oraz wiacza ich w programowe i organizacyjne
sprawy oddziatu 1 Szkoty.

Organizuje indywidualng opieke nad uczniami sprawiajagcymi trudnosci
wychowawcze.

Ustala roczny plan pracy wychowawczej i tematyke zaje¢ do dyspozycji
wychowawcy.

Ustala $rodroczne i roczne oceny zachowania uczniow w oparciu o kryteria
okreslone w Statucie oraz obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa.

Prowadzi dokumentacj¢ oddziatu i kazdego ucznia.

4. Wychowawca ma m.in. prawo do:

1.

2.

1)

2)

Uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej potrzebnej mu
do pracy wychowawczej;

Whnioskowania o przyznanie pomocy finansowej dla ucznia przeznaczonej na cel
zwigzany z zdaniami oddziatu (wycieczki, wyjscia do kina, teatru itp.) ze sSrodkow
zgromadzonych przez Rad¢ Rodzicéw lub sponsoréow Szkoty.

§38

Pedagog szkolny odpowiada za wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych
nauczycieli wynikajacych z programu wychowawczego szkoty 1 programu profilaktyki.
Do zadan pedagoga nalezy:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych.

Okreslanie form 1 sposobdéw udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom
z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej — odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb.

Organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniow, rodzicow i nauczycieli.

Podejmowanie w stosunku do ucznidéw, z udziatem rodzicow i1 nauczycieli, dziatan
wychowawczo-profilaktycznych wynikajacych z przyjetego w Szkole programu.
Dziatanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

Kontrola spetniania przez uczniéw obowiazku szkolnego (w szkotach, w ktorych jest
realizowany obowiqzek nauki, pedagog przygotowuje zawiadomienia o jego
spetnianiu lub niespetnianiu dla gminy wiasciwej dla miejsca zamieszkania ucznia).
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stala wspotpraca z wychowawcami.

§ 39

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1)
2)

3)

Udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji.

Tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania
informacji z réznych zrédel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna.

Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
I poglebianie u ucznidow nawyku czytania i uczenia si¢

4) Organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych czytelnictwo wérod uczniow.

1.

§ 40

Do zadan nauczyciela wychowawcy $§wietlicy nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7

1.
1)
2)
3)

4)

5)

Organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wlasnej
I odrabiania zadan domowych w $wietlicy.

Organizowanie gier zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
W pomieszczeniach §wietlicy i na powietrzu, majacy na celu prawidlowy rozwdj
fizyczny dziecka.

Ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz organizowanie zaje¢ w tym
zakresie.

Stworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej
rozrywki oraz ksztattowanie nawykow zycia codziennego.

Upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny
I czysto$ci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia.

Rozwijanie samodzielno$ci, samorzadnos$ci oraz aktywnosci spoteczne;.
Wspotdziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem
szkolnym.

§ 41

Nauczyciel - wychowawca $wietlicy jest odpowiedzialny za:
Wilasciwa organizacje zaje¢ wychowawczo-opiekunczych.
Regularne, ustalone i uzgodnione z rodzicami rozkladem zaje¢ S$wietlicy,
uczeszcezanie dzieci na zajecia.
Utrzymanie wlasciwego stanu estetycznego i higieniczno-Sanitarnego pomieszczen
swietlicy.
Zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece (w czasie zajec
w $wietlicy 1 poza nig);.
Stosowanie wobec dzieci okreslonych regulaminem $wietlicy nagrod i kar.
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1.

2.

2)
3)
4)
5)

6)

6) Utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami.
7) Prowadzenie dziennika zaje¢ swietlicy.

§ 42

W szkole tworzy si¢ réwniez stanowiska:

1) pracownikoéw obstugi.

Zasady nawigzywania 1 rozwigzywania stosunku pracy, pracownikow
niepedagogicznych oraz ich prawa i obowiazki okreslaja odrgbne przepisy oraz ich
zakresy czynnosci.

Pracownicy niepedagogiczni szkoly swoje zakresy obowigzkow otrzymuja na pismie.

Rozdzial 8
Warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

§43

Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

Ocenianiu podlegaja:

a) osiggnigcia edukacyjne ucznia,

b) zachowanie ucznia..

Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajagcych z podstawy programowe;j
i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

Szkota organizuje egzamin(y) zewnetrzny(e) dla uczniow zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 44

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

Informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie.

Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.
Motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu.

Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia.
Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym
co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢.

§ 45

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o:
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1) Wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych.

2) Trybie oceniania i klasyfikowania.

3) Sposobach sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych uczniow.

4) Warunkach itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej.

2. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach oraz kryteriach oceniania postepow

w nauce i zachowania, przeprowadzaniu egzamindéw klasyfikacyjnych i sposobie

przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o wynikach ucznia.

§ 46

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegélnych s$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2) Ustalenie kryteriow oceniania zachowania.

3) Ocenianie biezagce 1 ustalanie $rodrocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rdédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali i w formach przyjetych w szkole.

4) Przeprowadzenie egzamindow klasyfikacyjnych, sprawdzajacych
i poprawkowych.

5) Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania, wedhlug
obowigzujacych przepisoOw.

6) Ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7) Ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 47

1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicoOw (prawnych opiekunow).

2. Oceny biezace sa przekazywane uczniowi w postaci informacji ustnej bezposrednio po
uzyskaniu oceny.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong oceng w sposob ustny lub pisemny jesli zaistnieje taka potrzeba.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

5. Uczen oraz jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zapozna¢ si¢ z wyzej wymieniong
dokumentacjg jedynie na terenie szkoty, w obecnosci wychowawcy lub nauczyciela
prowadzacego zajecia edukacyjne (sprawdziany, kartkowki 1 inne prace pisemne).

6. Sprawdziany i inne prace pisemne nauczyciele udostgpniaja w czasie comiesigcznych
konsultacji.
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§48

1. Oceny biezace i $§rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od
klasy | szkoty podstawowej, ustala si¢ w stopniach wg nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6,
2) stopien bardzo dobry — 5,
3) stopien dobry — 4,
4) stopien dostateczny — 3,
5) stopien dopuszczajacy — 2,
6) stopien niedostateczny — 1.

2. W klasach I — III szkoty podstawowej §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych sg ocenami opisowymi. W klasach I — III szkoly podstawowej biezace
oceny, ustala si¢ w stopniach wg wyzej wymienionej skali. W klasach | — III szkoly
podstawowej oceny biezace moga by¢ ocenami opisowymi.

3. Przy ocenach biezacych oraz przy ocenach klasyfikacyjnych §réodrocznych dopuszcza si¢

stosowanie znakow ,,+7, ,.- ...

4. Ocene z ,,+” otrzymuje uczen, ktéry opanowatl wiadomosci i umiejetnosci z poziomu
wymagan na dang ocen¢ oraz 50% z poziomu wymagan na ocen¢ wyzsza. Ocen¢ z ,, -
otrzymuje uczen, ktéry opanowal wiadomosci i umiejetnosci na ocene nizsza oraz 75%
wymagan na ocen¢ wyzsza.

§ 49

1. Przyjmuje si¢ nastepujace wymagania na poszczegolne stopnie:

1) Ocen¢ CELUJACA otrzymuje uczen, ktory opanowal wszystkie umiejetnosci
i wiadomosci zawarte w podstawie programowej, a takze uczen, ktory jest laureatem
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim, laureatem lub finalistg olimpiad
przedmiotowych.

2) Oceng BARDZO DOBRA otrzymuje uczen, ktory dysponuje pelnym zasobem
wiadomosci 1 umiejg¢tno$ci wyznaczonych przez program nauczania; samodzielnie
rozwigzuje trudne problemy.

3) Ocen¢ DOBRA otrzymuje uczen, ktory posiada wiedz¢ i umiejetnosci stanowiace
poszerzenie 1 poglebienie wymagan podstawy programowej, samodzielnie rozwigzuje
typowe problemy.

4) Ocen¢ DOSTATECZNA otrzymuje uczen, ktory posiada wiedz¢ i umiejgtnosci
zawarte w podstawie programowej, podejmuje proby rozwigzania zadan typowych.

5) Ocene¢ DOPUSZCZAJACA otrzymuje uczen, ktory posiada elementarng wiedze
I umiejetnosci potrzebne do swiadomego udzialu w zajeciach.

6) Oceng¢ NIEDOSTATECZNA otrzymuje uczen, ktorego poziom osiggniec
edukacyjnych uniemozliwia lub utrudnia $wiadomy udzial w zajeciach szkolnych
W wyniku czego uczen nie moze kontynuowac nauki w klasie programowo wyzszej.

2. Oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
z zachowania.

§ 50

1. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
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1) Posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach
I oddziatach ogolnodostgpnych lub integracyjnych albo przepisoéw w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 milodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach,
szkotach 1 oddziatach oraz w o$rodkach.

2) Posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych, opracowanym dla
ucznia na podstawie przepisow w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placoéwkach.

3) Posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej
opinii oraz ustalen zawartych w planie dziatah wspierajacych, opracowanym dla ucznia
na podstawie odrebnych przepisow.

4) Nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie ustalen zawartych w planie dzialan
wspierajacych, opracowanym dla ucznia na podstawie odrgbnych przepisow.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢¢ technicznych/ techniki, plastyki,
muzyki i zajg¢ artystycznych nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zajegé
komputerowych lub informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajgé komputerowych lub
informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do
konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, W tym z zespolem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.
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Metody sprawdzania osiggnie¢ uczniow
§ 51

1. Ocenie podlegaja:

1) Wypowiedzi ustne.

2) Technika czytania.

3) Wypowiedzi pisemne.

4) Testy dydaktyczne i sprawdziany godzinne obejmujace wigcej niz 3 ostatnie lekcje
zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem.

5) Wypracowania klasowe zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem.

6) Kartkowki (5 - 15 min.) obejmujgce niewielkie partie materiatu z 3 ostatnich lekcji, nie
muszg by¢ zapowiadane.

7) Kartkowki 15 min. obejmujgce wigcej niz trzy ostatnie lekcje zapowiadane z 2 dniowym
wyprzedzeniem.

8) Aktywnos¢ w czasie lekcji.

9) Projekty edukacyjne.

10) Prace domowe.

11) Dziatalno$¢ pozalekcyjna zwigzana z przedmiotem.

12) Inne elementy — specyficzne dla okreslonych zaje¢ edukacyjnych.

W przypadku oceniania innej formy aktywno$ci lub potrzeby wyrdznienia ktdrego$

z dzialan, nauczyciel ustala w PZO sposdéb oceny oraz jej wagg.

2. W przypadku nieobecnos$ci dziecka na lekcji, podczas ktdrej przeprowadzany jest test,
sprawdzian lub wypracowanie klasowe uczen musi napisa¢ je w terminie ustalonym
Z nauczycielem. Termin ten nie powinien przekracza¢ 2 tygodni od dnia powrotu do
szkoty.

3. Jezeli uczen w tym czasie nie ustali terminu sprawdzianu, woéwczas nauczyciel ma prawo
bez dodatkowego uprzedzenia egzekwowal napisanie zaleglej pracy, w terminie,
0 ktérym sam zdecyduje bez uprzedzania ucznia.

4. W ciggu 2 tygodni nauczyciel zobowigzany jest oceni¢ i udostgpni¢ uczniom sprawdziany
i inne prace pisemne.

5. W przypadku otrzymania z testu, sprawdzianu lub wypracowania klasowego oceny
niedostatecznej istnieje mozliwo$¢ powtdrnego sprawdzenia si¢ W terminie
nieprzekraczajacym 2 tygodnie. Podobnie w sytuacji, gdy uczen uzyska ocen¢ nizsza niz
oczekiwana moze mie¢ mozliwos$¢ jej poprawy w porozumieniu z nauczycielem uczacym
danego przedmiotu. Nauczyciel wpisuje do dziennika ocene z pierwszego sprawdzianu
pisemnego oraz z poprawkowego. Obie oceny majg znaczenie.

6. Termin powtornego sprawdzianu ustala nauczyciel w porozumieniu z uczniem. Moze si¢
on odby¢ wylacznie w czasie wolnym ucznia i nauczyciela, tzn. przed lekcjami badZ po
nich — poza sytuacja, gdy wszyscy uczniowie poprawiajg sprawdzian (nauczyciel moze
pozwoli¢ na poprawe w czasie wlasnej lekcji).

7. W tygodniu nie moze by¢ wigcej niz 3 prace klasowe, testy lub sprawdziany
zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem odnotowane w dzienniku.

8. W ciagu dnia nie moze by¢ wigcej niz 1 test, sprawdzian lub praca klasowa, o ile nie sa
one przektadane na prosbe uczniow.

9. Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji w ciggu poétrocza. Dopuszczalng
liczbe zgloszen ustala nauczyciel na poczatku roku szkolnego. Nieprzygotowanie uczen
zglasza tylko na poczatku lekcji — zanim nauczyciel rozpocznie wlasciwy tok lekcji.
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§ 52

10. Do dziennika elektronicznego oceny wpisuje si¢ kolorami:
1) czerwonym (testy, sprawdziany, zadania klasowe) — waga 3
2) zielonym (kartkowki, dyktanda, odpowiedzi) — waga 2
3) dowolnym kolorem (inne formy kontroli) — wage ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne.
11. Procedura ustalania ocen ze sprawdzianow wg skali procentowe;j:
1) 0% - 30% -niedostateczny,
2) 31% - 50% - dopuszczajacy,
3) 51% - 70% - dostateczny,
4) 71% - 90% - dobry,
5) 91% - 99% - bardzo dobry,
6) 100%- celujacy.
12. Ustala si¢ nastgpujaca ilos¢ ocen dla przedmiotow realizowanych w wymiarze
tygodniowym:
1) 1 godz. tygodniowo — minimum 4 oceny,
2) 2 godz. tygodniowo — minimum 5 ocen,
3) 3 godz. tygodniowo — minimum 6 ocen,
4) 4 godz. tygodniowo — minimum 7 ocen,
5) 5 godz. tygodniowo — minimum 8 ocen.

§ 53

. Nauczyciel wychowawca oraz nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne

przekazujg rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia informacje o postgpach 1 trudnosciach
ucznia w nauce.
Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia  edukacyjne  spotykajg  sie
z zainteresowanymi rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia w czasie indywidualnych
konsultacji. Harmonogram konsultacji przedstawiany zostaje rodzicom i uczniom na
poczatku wrzesnia. Informacja o terminach konsultacji znajdowaé si¢ bedzie na tablicy
informacyjnej dla rodzicow.

. Wychowawca klasy przeprowadza w ciggu roku szkolnego co najmniej 4 spotkania ogolne
z rodzicami (wywiadowki) .

. Rodzice (prawni opiekunowie), ktérzy nie mogli uczestniczy¢ w wywiadéwce powinni
skontaktowac si¢ z wychowawcg klasy w czasie pierwszych konsultacji nastepujacych po
dniu wywiadowki lub w innym terminie uzgodnionym z wychowawca.

. W wyjatkowych sytuacjach wychowawca lub nauczyciel moze komunikowac si¢
z rodzicami (prawnymi opiekunami) telefonicznie lub pisemnie.

. Aby zapewni¢ mozliwos¢ S$ledzenia postepow w nauce dziecka na biezaco istnieje
mozliwo$¢ korzystania z comiesiecznych konsultacji.

§ 54
1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, 1 zachowania

ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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Klasyfikacje srodroczng uczniéw przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu poprzedzajagcym
ferie zimowe lub w innym terminie ustalonym przez rad¢ pedagogiczng konferencji
plenarnej w sierpniu.

Klasyfikacja roczna w klasach I — III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Ocena opisowa (w klasach I-III szkoty
podstawowej) powinna uwzgledniaé poziom opanowania przez ucznia wiadomosci
| umiejetnosci z zakresu wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia
ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazywac potrzeby rozwojowe i edukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacje roczng ucznidow przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu poprzedzajacym
zakonczenie roku szkolnego.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a Srodroczng
I roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

§ 55

Na miesigc przed $rodrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy obowigzkowe i dodatkowe zajecia edukacyjne wpisuja do
dziennikow lekcyjnych przewidywane klasyfikacyjne oceny niedostateczne.

. Na miesigc przed s$rodrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowa¢ ucznia (ustnie) 1 jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) (pisemnie) o przewidywanych dla niego niedostatecznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Informacja powinna by¢ pisemnie
potwierdzona przez rodzica (prawnego opiekuna).

. Na 2 tygodnie przed $rdédrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy obowigzkowe i1 dodatkowe zajecia edukacyjne informujg ucznia
0 przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych.

. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy obowigzkowe i1 dodatkowe zajgcia edukacyjne wpisuja do
dziennikéw przewidywane klasyfikacyjne oceny niedostateczne, a wychowawca
nieodpowiednie lub naganne oceny zachowania.

. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowa¢ ucznia (ustnie) 1 jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) (pisemnie) o przewidywanych dla niego niedostatecznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej niecodpowiedniej lub
nagannej ocenie zachowania. Informacja powinna by¢ pisemnie potwierdzona przez
rodzica (prawnego opiekuna).
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5.

6.

Na 2 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy obowigzkowe i1 dodatkowe zajecia edukacyjne wpisuja
w dzienniku propozycje rocznych ocen klasyfikacyjnych a wychowawca propozycje
rocznych ocen zachowania.

Ocena klasyfikacyjna srodroczna i roczna nie jest $rednig arytmetyczng ocen biezacych.
Najwicksza wage przy ustalaniu tych ocen maja testy, sprawdziany i prace klasowe
(zapisane w dzienniku kolorem czerwonym).

Ocena klasyfikacyjna $rdédroczna i roczna nie jest Srednig arytmetyczng ocen biezacych.
Aby uczen moégt otrzymac¢ na potrocze lub koniec roku szkolnego dang oceng, musi
uzyskac¢ odpowiednig $rednig wazong:

celujacy — $rednia 5,25

bardzo dobry — $rednia 4,60 — 5,24

dobry — srednia 3,60 — 4,59

dostateczny — $rednia 2,60 — 3,59

dopuszczajacy — $rednia 1,60 — 2,59

niedostateczny — $rednia ponizej 1,60.
Ocena klasyfikacyjna $rédroczna, roczna i koncoworoczng z przedmiotow dodatkowych,
tj, religia/etyka ostatecznie ustala nauczyciel prowadzacy zajecia, biorgc pod uwage
$rednig wazona.

§ 56

Ocena klasyfikacyjna roczna jest $rednig arytmetyczng sSrednich wazonych z dwoch
semestrow.
Uczen ma prawo wnioskowa¢ do nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw o
podwyzszenie oceny z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych w terminie nie
dtuzszym niz 2 dni robocze od otrzymania informacji o przewidywanych dla niego
srédrocznych 1 rocznych ocenach klasyfikacyjnych.
Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien.
Warunki ubiegania si¢ o ocene wyzszg od przewidywanej:
a) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 85% (z wyjatkiem
dhugotrwatej choroby),
b) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach,
C) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form
sprawdzianow 1 prac pisemnych,
d) $rednia wazona ocen z danego przedmiotu w catym semestrze (roku szkolnym) jest
wyzsza o co najmniej 0,4 od przewidywanej oceny,
e) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela przedmiotu form
poprawy.
W przypadku niespelnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 4,
prosba ucznia zostaje odrzucona.
Sprawdzian obejmuje tresci z catego semestru (roku szkolnego).

§57

1. Jezeli w wyniku Kklasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, Zze poziom o0siggniec

edukacyjnych uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej (uczen otrzyma ocen¢ niedostateczng), szkota, w miar¢ mozliwosci, stworzy
uczniowi szanse uzupetnienia brakdw.
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Nauczyciel zaproponuje uczniowi i rodzicom formy wsparcia oraz okres$li wymagania
I terminy zaliczen na oceng dopuszczajaca.

Rodzice (prawni opiekunowie) potwierdzajg pisemnie, ze zapoznali si¢ z propozycjami
szkoty.

Jezeli uczen zrezygnuje z proponowanej pomocy rodzice (prawni opickunowie) powinni
wyjasni¢ przyczyng tej decyzji na piSmie.

Jezeli pomimo zgody rodzicow (prawnych opiekunow) uczen nie korzysta z form
pomocy zaproponowanych przez nauczyciela lub nie zalicza materialu w wyznaczonych
terminach, nauczyciel prowadzacy zajecia powinien pisemnie poinformowac¢ o tym
fakcie rodzicow (prawnych opiekunow).

Rodzice powinni kontaktowaé si¢ z wychowawcg i nauczycielami dziecka w ramach
konsultacji indywidualnych (zgodnie z zaproponowanym harmonogramem lub w innym
ustalonym przez nauczyciela i rodzica terminie).

§58
Tryb i zasady ustalania oceny z zachowania oraz tryb odwolawczy:

Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoty o spetnianiu przez ucznia obowigzku
szkolnego, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegéow i innych osob.
Ocena zachowania nie ma wptywu na stopnie z przedmiotéw nauczania, promowanie lub
ukonczenie szkoty.
Oceng zachowania $§rddroczng i roczng ustala si¢ wg nastepujacej skali:
1) wzorowe (wz),
2) bardzo dobre (bdb),
3) dobre (db) - ocena wyjsciowa,
4) poprawne (pop),
5) nieodpowiednie (ndp),
6) naganne (ng).
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia,
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci uczniowskiej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw (opiekundéw prawnych) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
zachowania.
Prawo do wyrazZenia opinii o zachowaniu ucznia ma wychowawca klasy, kazdy inny
nauczyciel, dyrekcja szkoty, inni pracownicy, uczniowie szkoty.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym specjalistycznej.
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8. Wychowawca klasy lub inny nauczyciel notuje opinie wiasne i innych osob na temat
aktywnosci przejawianej przez uczniow w szkole i poza nig oraz ich zachowan, zaré6wno
pozytywnych jak i negatywnych, uwzgl¢dniajac wypowiedzi samego ucznia oraz innych
uczniow.

9 . llo$¢ przyznanych punktéw ustala wychowawca po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli oraz

innych pracownikoéw szkoty, uwzgledniajac opinie ucznia i zespotu klasowego.

§ 59

Postanowienia szczegélowe :
1.Ustala si¢ nastepujaca skale punktowa z zachowania w klasach | -VIII.

1) 60 pkt i wiecej — wzorowe,

2) 50-59 pkt - bardzo dobre,
3) 40-49 pkt — dobre,

4) 30-39 pkt — poprawne,

5) 20-29 pkt - nieodpowiednie,

6) 19 pktimniej - naganne.
2. Na poczatku roku szkolnego wychowanek otrzymuje 40 punktéw co stanowi dolng granice
oceny ,,dobra”.

3. Zgromadzenie przez ucznia powyzej 10 punktéw karnych w semestrze powoduje utratg
przez niego szans na otrzymanie oceny wzorowej z zachowania w danym potroczu.

4. Za drastycznie zte zachowanie (palenie papieroséw, picie alkoholu, zazywanie
narkotykow, dokonywanie fatszerstw, kradzieze, wytudzanie pieniedzy, cyberprzemoc,
wlamanie, zastraszanie, rozboje, posiadanie, rozpowszechnianie niedozwolonych
materiatdw w formie elektronicznej 1 papierowej; wchodzenie i ogladanie przez
uczniéw stron internetowych typu 18+) uczen podlega karze obnizenia zachowania
0 jeden stopien.

5. Wychowawca klasy moze przyzna¢ dodatkowe punkty z zachowania w przypadkach
nieujetych w systemie oceniania podajac uzasadnienie.

6. Przy ustalaniu oceny z zachowania uczniowi, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe zostanie uwzgledniony wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii psychologiczno— pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej.

7. Srdédroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci;

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci uczniowskie;j
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob
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6)
7)
8)

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig
okazywanie szacunku innym osobom

reprezentowanie szkoty na zewnatrz poprzez udziat w konkursach przedmiotowych

i zawodach sportowych.

8. Uczen uzyskuje punkty dodatnie za:

Zachowania pozytywne — punkty dodatnie

Ilos¢
Lp. Praca na rzecz klasy. punktéw
Troska o wystrdj klasy ( przyniesienie kwiatow, wykonanie gazetki,
1. 1-3
drobne prace porzadkowe).
2. | Pomoc kolegom w nauce. 1
3. | Wypeianie obowiazkéw dyzurnego. 1
Praca na rzecz szkoly.
1. | Aktywny udziat w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty. 3
2. | Pomoc w organizacji akademii szkolnych. 1-5
3. | Udzial w imprezach srodowiskowych. 10
4 Reprezentowanie szkoty w poczcie sztandarowym w uroczystosciach 10
" | pozaszkolnych.
5. | Udziat w konkursach szkolnych. 2
6. | Udzial w akcjach charytatywnych. 1-10*
Troska o mienie kolegdw, szkoty, srodowiska. 1-3
Pomoc w bibliotece szkolnej. 1-5
9 Efektywne pelnienie funkcji w szkole, klasie (zarzad SU, zarzad 1-5
" | samorzadow klasowych.
Przestrzeganie zasad dobrego wychowania (uczen otrzymuje
punkty jednorazowo na koniec polrocza).
Wyjatkowa kultura osobista.
1 Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych osob (biegi, 1
" | krzyki).
2. | Przestrzeganie przepisow BHP obowiazujacych w szkole. 1

25



Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i prawidlowe reagowanie na

3. przejawy zagrozen, agresje. 1
4. | Wiasciwe zachowanie si¢ na lekcji. 1
5. | Okazywanie szacunku pracownikom szkoty i uczniom. 1
6. | Dbatos¢ o kulture stowa i pickno mowy ojczyste;. 1
Poszerzanie swych wiadomosci oraz rozwijanie zainteresowan
i uzdolnien.
1 Wklac‘l pracy Wlo?ony w napke;, pracowitos¢, obowiazkowos¢ 5
(wywigzywanie si¢ z obowigzkow szkolnych).
2. | Punktualnos$¢ (brak spdznien). 1
3. | Odrabianie zadan domowych. 1
4 Systematyczny udzial w zajeciach dodatkowych organizowanych przez 3
szkote.
5. | 100%frekwencji w 1 i II potroczu. 5
Udzial w konkursach przedmiotowych ( w zaleznosci od
uzyskanych punktéw).
1. | | etap —szkolny. 1-5
2. | 1l etap — rejonowy. 7
3. | Il etap —wojewodzki. 10
4 Zawody sportowe, r6éznego typu konkursy ( czytelniczy, plastyczny) na 5
szczeblu gminy.
5. | Zawody sportowe, réznego typu konkursy na szczeblu powiatu. 6
6. | Zawody sportowe, r6znego typu konkursy na szczeblu wojewddztwa. 7
Udzial w projektach szkolnych. 5)
Inne pozytywne zachowania. 1-15
9. Uczen uzyskuje ujemne punkty za:
Lp. Zachowania negatywne — punkty ujemne. Tlos¢
punktow
Niestosowne zachowanie wobec nauczycieli i pracownikow szkoly.
1. | Zakloécanie toku lekcji. 1-3
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2. | Uzywanie wulgarnych stow. 3
3. | Aroganckie zachowanie wobec starszych. 3
4. | Oktamywanie. 3
5. | Nierespektowanie polecen nauczyciela. 3
Drastyczne przypadki zlego zachowania wobec kolegow.
1. | Bojki uczniowskie. 5
2 Przynoszenie do szkoty przedmiotéw i1 srodkow zagrazajacych zyciu 5
" | 1 zdrowiu innych.
3. | Ublizanie koledze, przezywanie, dokuczanie. 5
Niewtasciwe zachowanie podczas przerw, np. bieganie, nadmierne
4 hatasowanie, przebywanie w miejscach niedozwolonych ( szatnia, 1_5
" | szatnia wf. magazynek sprzataczki, strych, nieuzasadnione
przebywanie w toalecie).
5. | Niewlasciwe zachowanie na uroczysto$ciach i imprezach szkolnych. 3
Brak troski o mienie kolegow, szkoly, Srodowiska.
1. | Niszczenie mienia szkolnego lub prywatnej rzeczy innej osoby. 5
2. | Zasmiecanie otoczenia. 2
3. | Brak obuwia zamiennego. 1
Niewywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia.
1. | Ucieczki z lekciji. 5
5 Wyjscie bez zezwolenia z budynku szkoty w trakcie przerwy lub 3
" | lekeiji.
Nieusprawiedliwione nieobecno$ci w szkole. 1 pkt. za
3. nieuspr.
godz.
4. | Spoznienia. 1-3
5. | Odpisywanie zadan domowych. 3
Brak ksiazek, zeszytow, zeszytow ¢wiczen, przyboréw szkolnych,
6. | stroju gimnastycznego na lekcje wychowania fizycznego, materiatow 2
na lekcje plastyki i techniki.
7. | Niewypetnianie obowigzkow dyzurnego. 1
8. | Brak przyzwoitego stroju szkolnego bez uzasadnionej przyczyny. 1
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9. | Widoczny makijaz, malowanie paznokci. 5
10. | Farbowanie wlosow. 10
11 Korzyst'c_lnie w szkole z telefonu komorkowego lub innych urzadzen 3

elektronicznych.
12 Nagrywaqie, fotografowanie, filmowanie, upublicznianie materiatow 10

1 fotografii bez zgody dyrektora szkoty.
13. | Niewtasciwe zachowanie si¢ podczas wyjs¢, wycieczek szkolnych. 1-5
14. | Niewywigzywanie si¢ z dobrowolnie podjetych dziatan. 3
15. | Nieterminowy zwrot ksigzek do biblioteki. 3
16. | Brak reakcji w przeciwdziataniem aktom przemocy i wandalizmu. 5

17. | Inne negatywne zachowania. 1-15

10. Ocena $rodroczna i roczna z zachowania w klasach I — III szkoty podstawowej jest ocena
opisowa.

11. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania wystawiane sa na podstawie
obserwacji ucznia, ilosci uzyskanych lub straconych punktow odnotowywanych przez
nauczycieli i kryteriow odpowiadajacych danej ocenie zachowania.

12. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z przedmiotow
oraz promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

13. Przewiduje si¢ nastgpujacy tryb ustalania oceny zachowania dla ucznia:

1) Wychowawca klasy analizuje zachowanie ucznia oraz wymagania okreslone
w wewnatrzszkolnym systemie oceniania w odniesieniu do swoich uczniow.

2) Wychowawca klasy zbiera opinie nauczycieli uczagcych poszczegélnych przedmiotéw
w danym oddziale klasowym.

3) Wychowawca klasy zasiega opinii uczniow w formie samooceny.

4) Wychowawca klasy w oparciu o zebrane informacje wystawia §rodroczng i roczng
ocene zachowania ucznia.

14. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od oceny zachowania ustalonej przez wychowawce
klasy.

15. Ustala si¢ nastgpujacy tryb odwotawczy od ustalonej oceny zachowania ucznia:

1) Zastrzezenia do oceny zachowania ustalonej przez wychowawce klasy wnoszg
w imieniu ucznia jego rodzice ( prawni opiekunowie ) w formie pisemnej do dyrektora
szkoty wterminiec na tydzieh przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej.

2) Po wptynigciu pisma odwotawczego, dyrektor szkolty sprawdza tryb ustalania oceny
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3)

4)

5)

zachowania ucznia przez wychowawce klasy.

Po sprawdzeniu trybu ustalania oceny zachowania ucznia zastosowanego przez
wychowawce klasy dyrektor odpowiada rodzicom w formie pisemnej.

W przypadku, gdy dyrektor stwierdza , ze ocena zachowania ucznia zostata ustalona
zgodnie z obowigzujacym trybem, nie ulega ona zmianie. Jezeli natomiast dyrektor
stwierdzi, ze zostaly naruszone ustalone zasady zobowigzuje wychowawce
do zweryfikowania oceny zachowania zgodnie z ustalonym trybem.

Decyzja podjeta po ponownej analizie przez wychowawce klasy po ztozeniu odwotania
przez rodzicOw ucznia jest decyzja ostateczna.

16. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce po ponownym rozpatrzeniu jest ostateczna.

17. Wychowawca ma obowigzek poinformowania uczniow na dwa tygodnie przed planowana
klasyfikacja o ocenie z zachowania. W przypadku oceny nieodpowiedniej i nagannej
musi poinformowac¢ réwniez rodzicow.

18. W

przypadku uczniéw uposledzonych w stopniu umiarkowanym lub znacznym ocena

zachowania jest oceng opisowa.

19. Ocena zachowania ucznia jest zatwierdzana na posiedzeniu klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej.

20. Ustala si¢ nastepujacy tryb odwolawczy od rocznej oceny zachowania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania oceny.
Zastrzezenia co do procedury ustalenia oceny zachowania ucznia musza by¢ zgtoszone
w formie pisemnej w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno -
wychowawczych, ze szczegélowym sformulowaniem zglaszanych zastrzezen.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktora ustala oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta
wiekszoscig glosow. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.
W sktad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
Kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
C) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
d) pedagog (jezeli jest zatrudniony w szkole),
e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
f) przedstawiciel rady rodzicow.
Ustalona przez komisj¢ ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizszg od
ustalonej wczesniej.
Ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 60
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N e

Nauczyciele wpisuja swoje spostrzezenia i uwagi do dziennika.

Ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoty.

4. W klasach I-I1I szkoty podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowa.

Promowanie uczniow

§ 61

Uczen klasy I — III szkoty podstawowej otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej
z zastrzezeniem punktu 2.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoly podstawowej, na
wniosek wychowawcy oddzialu po zasiegnieciu opinii rodzic6w ucznia lub na wniosek
rodzicoOw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziahu.

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych

opiekunow) Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty
podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocen¢ z zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo
WYyZsze] z wyrdznieniem.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim w szkole podstawowej oraz
laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

Uczniowi, ktéry uczeszcezal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $rednie;j
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne z tych zajec.

Ukonczenie szkoly

1.

§ 62

Uczen konczy szkole podstawowa:

1) Jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz
roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

2) W przypadku szkoly podstawowej — jezeli ponadto przystapit odpowiednio do
sprawdzianu.
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10.

Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

EGZAMIN KOMISYJNY
§ 63

Aby umozliwi¢ uczniowi otrzymanie wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢
egzamin sprawdzajgcy wiedze zwany egzaminem komisyjnym.

Egzamin komisyjny przeprowadza si¢ na pisemny wniosek rodzicow (prawnych
opiekundéw) ucznia ztozony u dyrektora szkoly nie pdzniej jak na trzy dni przed rocznym
posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej. Wniosek ten musi zawiera¢ wlasciwe
uzasadnienie.

Termin egzaminu wyznacza dyrektor szkoty. Egzamin komisyjny najpdzniej moze odby¢
si¢ na trzy godziny przed rozpoczeciem rocznego posiedzenia klasyfikacyjnego rady
pedagogiczne;j.

Egzamin sprawdzajacy wiedz¢ przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej,
Z zastrzezeniem ust. 5.

Egzamin sprawdzajacy wiedz¢ z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zajec
komputerowych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan
praktycznych.

Egzamin sprawdzajacy wiedz¢ dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych jako egzaminator, w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych oraz wychowawcy klasy
sprawdzanego ucznia. Wychowawca pelni role przewodniczacego komisji.
W wyjatkowych sytuacjach dyrektor moze powota¢ na przewodniczacego komisji innego
nauczyciela.

Pytania lub zadania do egzaminu komisyjnego przygotowuje nauczyciel prowadzacy
zajecia w danej klasie. Stopien ich trudnosci jest uzalezniony od oceny, o uzyskanie ktorej
stara si¢ uczen.

Z przeprowadzonego egzaminu komisyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy: skiad
komisji  przeprowadzajacej egzamin, termin egzaminu komisyjnego, pytania
egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisj¢. Do protokotu dotacza
si¢ pisemne prace ucznia oraz zwig¢zta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokoét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uznaje si¢, ze uczen zdal egzamin sprawdzajacy wiedzg, jezeli komisja w wyniku
przeprowadzonego egzaminu ustali ocen¢ wyzsza niz ta, ktéra wczesnie] wystawil
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Nauczyciel, prowadzacy dane zajgcia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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§ 64

Uczen moze ubiegac si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania
na pisemny wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia ztozony u dyrektora szkoty
nie pozniej jak na trzy dni przed rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym rady
pedagogiczne;.

Whniosek ten musi zawiera¢ wlasciwe uzasadnienie.

Oceng zachowania uczniéw ubiegajacych sie o podwyzszenie tej oceny ustala si¢ podczas
rocznego klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogiczne;j.

Ocena ustalona przez Rade Pedagogiczng jest ostateczna.

EGZAMIN KLASYFIKACYJINY
§ 65

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $roédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.
Na prosbe ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) Realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program
nauki.
2) Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.
Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych,
informatyki 1 wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme
¢wiczen praktycznych.
W  przypadku uczniow realizujagcych obowigzek szkolny poza szkolag egzamin
klasyfikacyjny nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia
techniczne, plastyka, muzyka, zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi, o ktérym mowa w punkcie 4 b), zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
si¢ oceny z zachowania.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w punkcie 2, 3, i 4. -1), przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w punkcie 4. -1), przeprowadza
komisja, powotana przez dyrektora szkoly, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji
wchodza:
1) Dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji.
2) Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie nauczania
odpowiedniej klasy.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w punkcie 2), oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze
zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej, niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych, nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Pytania lub zadania do egzaminu klasyfikacyjnego przygotowuje nauczyciel prowadzacy
zajecia w danej klasie.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokodt zawierajacy:
nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany egzamin, sktad komisji
przeprowadzajacej egzamin, termin egzaminu klasyfikacyjnego, imi¢ i nazwisko ucznia,
zadania egzaminacyjne oraz ustalong ocen¢ klasyfikacyjng. Do protokotu dolacza sie
pisemne prace ucznia, zwig¢ztg informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwiezla
informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do
arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

§ 66

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu komisyjnego lub
klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu komisyjnego lub
klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 63.
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SPRAWDZIAN WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI UCZNIA
§ 67

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zglaszane w terminie do 2 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjng zachowania zostatla ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

2) W przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wickszoscia glosow;
w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W sktad komisji wchodza:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor jako przewodniczacy,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c)dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.
2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a)dyrektor szkoty,
b)wychowawca klasy,
c)wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
d)przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
e)przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
c) zadania (pytania ) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a) sktad komisji,
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b) termin posiedzenia komisji,

c¢) wynik glosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

EGZAMIN POPRAWKOWY
§ 68

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej

(semestralnej) uzyskat ocene¢ niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zajec

edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajeé. Termin egzaminu

poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajeé

dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii

letnich.

. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czes$ci ustnej, z wyjatkiem

egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,

informatyki, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad

komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty — jako przewodniczacy,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako czlonek
komisji.

Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt. 3b) moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na

prosbe tego nauczyciela lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W tej

sytuacji dyrektor szkoly powoluje jako osobe egzaminujagcg innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: nazwe

zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzany egzamin, sktad komisji, termin

egzaminu poprawkowego, imi¢ 1 nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne oraz ustalong

oceng klasyfikacyjng. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje

0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego . Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym

przez dyrektora szkoty, nie pdzniej jednak niz do konca wrze$nia.

. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase z

zastrzezeniem pkt.9 § 24.

Termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego.
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9. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej i gimnazjum, Rada
Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zajgc
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zaj¢cia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

EGZAMIN OSMOKLASISTY
§ 69

1. Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej i przystgpit odpowiednio do
sprawdzianu .

2. Egzamin 6smoklasisty jest egzaminem obowigzkowym, co oznacza, ze kazdy uczen musi
do niego przystapic, aby ukonczy¢ szkotg.

Egzamin petni dwie funkcje:

- okresla poziom wyksztatcenia ogolnego uczniow w zakresie obowigzkowych przedmiotow
egzaminacyjnych i zapewnia uczniowi, jego rodzicom, nauczycielom oraz witadzom
o$wiatowym informacje zwrotng na temat tego poziomu wyksztalcenia

- zastepuje egzamin wstepny do szkol ponadpodstawowych, ktére wykorzystuja wyniki

egzaminu 6smoklasisty z poszczeg6lnych przedmiotdéw jako kryteria w procesie rekrutacji, jezeli
liczba kandydatow jest wieksza niz liczba wolnych miejsc w danej szkole.

3. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;j.

W latach 2019-2021 6smoklasista przystepuje do egzaminu z trzech przedmiotow

obowiazkowych, tj.:

a. jezyka polskiego
b. matematyki
C. jezyka obcego nowozytnego.

Od roku 2022 6ésmoklasista przystepuje do egzaminu z czterech przedmiotow

obowiazkowych, tj.:

a. jezyka polskiego

b. matematyki

C. jezyka obcego nowozytnego

d. jednego przedmiotu do wyboru sposrod przedmiotow: biologia, chemia, fizyka,
geografia lub historia.

4. Osmoklasista przystepuje do egzaminu z jednego z nastepujacych jezykow obcych
nowozytnych: angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego, rosyjskiego,
ukrainskiego lub wiloskiego. Uczen moze wybra¢ tylko ten jezyk, ktorego uczy si¢ w szkole

W ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

5. Rodzice ucznia sktadaja dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia

roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin, pisemng deklaracj¢ o przystapieniu do
egzaminu z jednego z jezykow obcych nowozytnych, ktorego uczen uczyl si¢ w szkole jako
przedmiotu obowigzkowego.

6. Do egzaminu 6smoklasisty nie przystgpuje uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym lub niepelnosprawnosci sprzezone, gdy jedna
Z niepetnosprawnosci jest niepelnosprawno$¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub
Znacznym.
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7. Z przystgpienia do egzaminu oOsmoklasisty moze by¢ zwolniony uczen posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosci
sprzezone inne niz niepelnosprawno$¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub
znacznym. Z wnioskiem o zwolnienie wystgpuja rodzice ucznia do dyrektora okregowej
komisji egzaminacyjnej. Wniosek musi by¢ pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora
szkoty.

8. Zprzystgpienia do egzaminu 6smoklasisty moze by¢ rowniez zwolniony uczen, ktory — ze
wzgledu na szczegoélny przypadek losowy lub zdrowotny — nie mogl przystapi¢ do
egzaminu ani w terminie gléwnym, ani w terminie dodatkowym.

§70

1. Egzamin odbywa si¢ w dwoch terminach: gtéwnym (kwiecien) i dodatkowym (czerwiec).
Do egzaminu w terminie dodatkowym przystepuje uczen, ktory:

a) nie przystgpit do egzaminu w terminie gtownym z przyczyn losowych lub
zdrowotnych,

b) przerwat lub ktéremu przerwano i uniewazniono egzamin 6smoklasisty z danego
przedmiotu lub przedmiotéw w terminie glownym (rowniez z przyczyn losowych
lub zdrowotnych).

Do egzaminu 6smoklasisty w terminie dodatkowym przystepuje réwniez uczen, ktdéremu

dyrektor OKE 1lub dyrektor CKE uniewaznit egzamin z danego przedmiotu lub
przedmiotow.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany przez trzy kolejne dni:

1) pierwszego dnia — egzamin z jezyka polskiego, ktory trwa 120 minut (lub nie wigcej
niz 180 w przypadku ucznidéw, dla ktérych czas trwania egzaminu moze by¢
przedtuzony)

2) drugiego dnia — egzamin z matematyki, ktory trwa 100 minut (150)

3) trzeciego dnia — egzamin z jezyka obcego nowozytnego (135)

4) aod roku 2022 rowniez egzamin z przedmiotu do wyboru, z ktérych kazdy trwa po
90 minut.

3. Do czasu trwania egzaminu 6smoklasisty z kazdego przedmiotu nie wlicza si¢ czasu
przeznaczonego na sprawdzenie przez ucznia poprawno$ci przeniesienia odpowiedzi na
karte odpowiedzi (5 minut).

4. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepelnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spolecznym, przystepuja do
egzaminu 6smoklasisty zgodnie z ogélnym harmonogramem i wedlug obowiazujacych
wymagan egzaminacyjnych, w warunkach lub formach dostosowanych do ich potrzeb.

5. Sposob dostosowania warunkoéw lub form przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty do
potrzeb 1 mozliwosci danego ucznia wskazuje rada pedagogiczna, wybierajac sposrod
dostosowan wskazanych w komunikacie dyrektora CKE. Komunikat ten jest publikowany
do 10 wrze$nia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty.

§71

1. W szczegdlnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnosci
ucznia, za zgodg dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, egzamin 6smoklasisty moze
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10.

11.

by¢ przeprowadzony w innym miejscu niz szkota, np. w domu ucznia. Wniosek w tej
sprawie sktada dyrektor szkoty w porozumieniu z rodzicami ucznia do ok. 15 stycznia.
Uczen, ktory jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponad wojewoddzkim, organizowanego z
zakresu jednego z przedmiotow objetych egzaminem osmoklasisty, jest zwolniony z
egzaminu 6smoklasisty z tego przedmiotu.

W kazdej sali, w ktorej jest przeprowadzany egzamin przebywa co najmniej dwoch
cztonkéw zespotu nadzorujacego.

W czasie trwania egzaminu cztonkowie zespotu nadzorujacego nie moga objasnia¢ ani
komentowac zadan, a takze udziela¢ wskazdéwek dotyczacych ich rozwigzywania.

W czasie trwania egzaminu kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku. Stoliki ustawione
sa w jednym kierunku, w odleglo$ci zapewniajacej samodzielno$¢ pracy uczniow. Na
stoliku moga znajdowaé si¢ wylacznie arkusze egzaminacyjne, materialy i przybory
pomocnicze wykazane w komunikacie dyrektora CKE.

W czasie trwania egzaminu uczniowie nie powinni opuszcza¢ sali. W szczeg6lnie
uzasadnionych przypadkach, przewodniczacy zespotu nadzorujacego moze zezwolié
uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkéw wykluczajacych mozliwo$é
kontaktowania si¢ ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem o0sob udzielajacych pomocy
medyczne;j.

Na egzaminie nie mozna korzysta¢ z kalkulatora oraz stownikéw. Nie wolno takze
przynosi¢ oraz uzywac zadnych urzadzen telekomunikacyjnych.

W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwiazywania zestawu zadan przez ucznia,
zaklocenia przebiegu egzaminu lub wniesienia do sali materiatow lub przyborow
pomocniczych niewymienionych w komunikacie dyrektora CKE, przewodniczacy
szkolnego zespolu egzaminacyjnego uniewaznia prace tego ucznia iprzerywa jego
egzamin. Informacje¢ o uniewaznieniu pracy ucznia zamieszcza si¢ w protokole z przebiegu
egzaminu.

Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku sprawdzianu nie odnotowuje
si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

W dniu zakonczenia roku szkolnego kazdy uczen otrzyma zaswiadczenie o szczegotowych
wynikach egzaminu ¢smoklasisty. Na zaswiadczeniu podany bedzie wynik procentowy
oraz wynik na skali centylowej dla egzaminu z kazdego przedmiotu.

Wyniki egzaminu sg ostateczne i nie moga by¢ podwazane na drodze sadowe;.

System motywacyjny

1.

2.

3.

§72
Uczen moze by¢ nagrodzony za:
1) rzetelng nauke i prace spoteczna,
2) wzorowg postawe,
3) wybitne osiggniecia.
W szkole stosuje si¢ ponizsze rodzaje nagrod:
1) pochwata wychowawcy wobec klasy,
2) pochwata dyrektora wobec klasy,
3) pochwata dyrektora wobec szkoty.
Nagroda moze mie¢ forme¢:
1) pochwaty ustne;j,
2) nagrody ksigzkowej lub rzeczowej,
3) uczestnictwa w imprezie grupowej (np. wycieczki),
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4) listu gratulacyjnego do rodzicow, za szczegdlne osiggniecia w nauce np. udzial
w olimpiadach i konkursach przedmiotowych, szczegdlng aktywno$¢ spoteczna,
szczegblnie wyrdzniajace zachowanie zwracajgce uwage uczniow 1 nauczycieli,

5) s$wiadectwa z wyrdznieniem.

Whniosek w sprawie przyznania nagrody mogg sktadac:

1) Rada Pedagogiczna

2) Wychowawca klasy

3) Nauczyciel,

4) Samorzad Uczniowski (klasowy)wspodlnie z wychowawcg klasy,

5) Rada Rodzicow.

Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty:

1) upomnieniem wychowawcy klasy,

2) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty,

3) zawieszeniem prawa do udziatu w imprezach szkolnych, do udziatu w reprezentowaniu
szkoty na zewnatrz,

4) oceng naganng zachowania.

Za zniszczenie mienia szkolnego uczen 1 jego rodzice (opiekunowie) ponosza

odpowiedzialno$¢ materialng zgodnie z przepisami prawa.

Tryb postgpowania w sprawie kar:

1. uczen ma prawo odwotania si¢ od kary za posrednictwem wychowawcy klasy lub
dyrektora szkoty,

2. odwotanie od kar rozpatruje Rada Pedagogiczna i Samorzad Uczniowski,

3. w wyniku odwotania kara moze by¢ utrzymana lub uchylona.

§73

1. Rodzice (prawni opickunowie) i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w procesie
wychowania i ksztatcenia uczniow.

2. Szkota organizuje stale spotkania nauczycieli z rodzicami, w celu wymiany informacji
oraz dyskusji na tematy wychowawcze. Takie spotkania sg organizowane co najmniej
cztery razy w ciggu roku.

3. Rodzice raz w miesigcu moga takze uzyska¢ informacje o wynikach w nauce
i 0 zachowaniu dziecka (ucznia) w czasie godzin przyje¢é rodzicow przez nauczycieli,
ktore zostaty okreslone w harmonogramie.

4. Ustala si¢ nastepujacy tryb informowania o przewidywanej dla ucznia
srodrocznej/rocznej ocenie niedostatecznej lub braku klasyfikowania:

1) ucznia informuje ustnie nauczyciel uczacy;

2) rodzicéw ucznia informuje wychowawca poprzez dziennik elektroniczny lub
wskazany adres e-mail, badz pisemnie za potwierdzeniem odbioru;

3) informacji, o ktorych mowa w pkt. 1 i 2, udziela si¢ na co najmniej miesigc przed
ustalonym terminem klasyfikacji;

4) nauczyciele sa zobowigzani  przekazywaé wychowawcom  informacje
0 przewidywanych dla ucznidéw semestralnych czy rocznych ocenach
niedostatecznych lub nieklasyfikowaniu, w czasie umozliwiajacym wychowawcy
terminowe powiadomienie rodzicow.

5. Rodzice i nauczyciele maja prawo ustali¢ w danym oddziale dodatkowo inne formy
i zasady wzajemnych kontaktow w celu wymiany informacji o dziecku (uczniu).
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6.

Szkota udziela informacji o postepach w nauce i1 zachowaniu uczniow wylacznie
rodzicom (prawnym opiekunom) lub osobom przez nich upowaznionym. Pisemne
upowaznienie jest przekazywane wychowawcy.

§ 74

ZASADY EWALUACJI WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA

1.

1)

2.

Po zakonczeniu roku szkolnego przeprowadzona ocena funkcjonowania WZO (analiza
wynikow klasyfikacji $roédrocznej 1 rocznej, analiza wynikéw sprawdzianow
1 egzamindw zewnetrznych, poréwnanie wynikow badan wewnetrznych
1 zewnetrznych, ocena przestrzegania WSO przez nauczycieli, uczniow i rodzicow itp.).

Rozdzial 9
Uczniowie, ich prawa i obowiazki. Nagrody i kary

§75
Prawa i obowiazki ucznia okreslaja obowigzujace przepisy prawa oswiatowego oraz
Statut.
Uczniowie majg prawo do:
1) Poszanowania godnos$ci osobiste;j.
2) Zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi im
wymaganiami.
3) Jawnej i umotywowanej oceny ich postepéw w nauce.
4) Takiej organizacji zycia szkolnego, ktoéra umozliwia zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan.
5) Redagowania i wydawania gazety szkolnej.
6) Organizowania, w porozumieniu z Dyrektorem, dziatalnosci kulturalnej, oswiatowe;j,
sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami.
7) Woyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.
8) Indywidualnej organizacji ksztatcenia w uzasadnionych przypadkach.
9) Swobodnego wyboru zaje¢ migdzyklasowych i pozalekcyjnych w ramach oferty
szkotly oraz wnioskowania 0 poszerzenie tej oferty.
10) Korzystania z ksiggozbioru i urzadzen szkoly poza planowymi zajeciami
w porozumieniu z Dyrektorem lub nauczycielem;
11) Indywidualnej, doraznej pomocy ze strony nauczycieli w przypadku trudnosci
Z opanowaniem materiatu oraz indywidualnej opieki, jesli wymaga tego sytuacja
rodzinna, materialna lub losowa ucznia.
12) Uzyskiwania nagrod (wyrdznien) za swoje osiggniecia.
Uczniowie majga obowigzek:
1) Systematycznego uczestniczenia w zajeciach obowigzkowych oraz pelnego
wykorzystywania mozliwosci pozyskania umiejetnosci i wiedzy.
2) Takiego zachowania, ktore:
a) nie narusza godnosci osobistej innych cztonkow spotecznos$ci szkolnej,
b) nie utrudnia innym uczestnikom korzystania z zaje¢, a nauczycielom pracy,
C) nie powoduje zagrozenia bezpieczenstwa,;

3) Przestrzegania postanowien Statutu oraz polecen pracownikow Szkoty.
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4.

5.

4) Szczegolnej dbatosci o dobre imig i honor Szkoty oraz pickno mowy ojczyste;.

Zwolnienie ucznia z zaje¢ szkolnych z powodow niezwigzanych ze stanem zdrowia na
okres dhuzszy niz dwa tygodnie wymaga zgody Dyrektora.
Uczen moze korzysta¢ z telefonu komorkowego i innych urzadzen elektronicznych
w celu kontaktu z rodzicami tylko w czasie przerw. Potrzeb¢ kontaktu z rodzicem musi
zglosi¢ nauczycielowi. Niedozwolone jest nagrywanie lub inne dokumentowanie pracy
szkoly i 0os6b w niej przebywajacych bez zgody Dyrektora lub wychowawcy albo
nauczyciela prowadzacego dane zajgcia.

1)

2)
3)

4)

5)

Uczniowi, ktory nie przestrzega tych zakazdéw, nauczyciel odbiera telefon
komoérkowy lub inne urzadzenie elektroniczne (kamera, dyktafon) i przekazuje
dyrektorowi szkoty.

Telefon komoérkowy lub inne urzadzenie elektroniczne odbieraja od dyrektora
rodzice lub prawni opiekunowie dziecka.

W przypadku nagrywania dzwigku lub obrazu przez ucznia na terenie szkoty, bez
zgody dyrektora lub nauczyciela, fakt ten moze by¢ zgloszony na policje.

Uczen przynosi do szkoty telefon komorkowy lub inne urzadzenie elektroniczne na
wlasng odpowiedzialno$¢. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie,
zgubienie, czy kradziez sprzetu.

Szkota zapewnia dostgp do telefonu, gdy sytuacja wymaga kontaktu ucznia
z rodzicami.

Podczas zaje¢ edukacyjnych uczen powinien w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

Dba¢ o dobre wykorzystanie czasu na lekcjach, w tym nie przeszkadza¢ innym.
Szanowa¢ prawo innych do pracy w skupieniu i ciszy.

Aktywnie , na miar¢ swoich mozliwosci, uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych.
Reagowac na polecenia nauczyciela.

Prosi¢ o udzielenie glosu poprzez podniesienie reki.

Uzyska¢ od nauczyciela pozwolenie na opuszczenie miejsca prowadzenia zajec,
jesli zachodzi taka koniecznos$¢.

W trakcie zaje¢ sportowych, plastycznych, technicznych, komputerowych/
informatyki, pozalekcyjnych dba¢ o bezpieczenstwo swoje 1 innych, uzywac
narzedzi 1 przyrzadow zgodnie z ich przeznaczeniem, przestrzega¢ regulaminow
pracowni.

Uczniowie zobowigzani sg do punktualnego stawiania si¢ na zajgcia:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

W przypadku spdznienia uczen zobowigzany jest do cichego zaj¢cia miejsca,
wyjasnienie przyczyny spoOznienia powinno odby¢ si¢ po zakonczeniu zajgc,
spOznienie na zajg¢cia przekraczajace 15 minut traktowane jest jako nieobecno$¢
ucznia na zajeciach.

Spodznienie jest odnotowywane w dzienniku lekcyjnym.

Rodzice ucznia zobowigzani sa do usprawiedliwienia jego nieobecnosci na
zajeciach szkolnych w terminie do 7 dni po wystgpieniu nieobecnosci lub przed
planowang nieobecnoscia.

Usprawiedliwienie winno mie¢ forme pisemng i zawiera¢ date usprawiedliwione;j
nieobecnosci, jej przyczyne, wyrazny podpis jednego z rodzicow. Dopuszcza si¢
mozliwo$¢ usprawiedliwien drogg mailowa, poprzez dziennik elektroniczny.
Nieobecnos¢ ucznia na zajgciach spowodowana udziatem w zawodach sportowych
lub réznego rodzaju konkursach powinna by¢ usprawiedliwiona pisemnie lub
osobiscie przez rodzica lub nauczyciela sprawujacego opieke nad uczniem w czasie
wyjazdow na zawody, konkursy posiadajgcego pisemng zgode rodzicow na udziat
w w/w. sytuacjach..

Zwolnienie trwajace dluzej niz dwa tygodnie powinno by¢ wuzasadnione
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zaswiadczeniem lekarskim.

7) Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wylgcznie na pisemng lub osobistg prosbe rodzica
za zgoda nauczyciela.

W trakcie zaje¢ organizowanych poza budynkiem szkoty (wycieczki, wyjazdy, wyjscia)

uczen zobowigzany jest do:

1) Stosowania si¢ do polecen opiekuna grupy oraz wszelkich regulamindéw i ustalen
obowigzujacych podczas danej formy zaje¢ lub spgdzania czasu.

2) Troski o bezpieczenstwo swoje i innych.

3) Dbania o dobry wizerunek catej grupy, a w konsekwencji dobre imi¢ szkoty.

§76
W przypadku naruszenia praw ucznia lub naruszenia praw zawartych w Konwencji
0 prawach dziecka uczen ma prawo odwotla¢ si¢ do Dyrektora za posrednictwem
wychowawcy.
Dyrektor rozpatruje skarge ucznia w administracyjnym terminie i informuje o zajgtym
stanowisku.

§77

Strdj ucznia powinien by¢ czysty, schludny oraz adekwatny do zaje¢ w jakich uczen

uczestniczy tak, by to nie zagrazato bezpieczenstwu jego i innych uczniéw.

W Szkole obowigzuje zmienne obuwie, ktore powinno by¢ wygodne, na niskim obcasie,

dobrze trzymajace si¢ nogi, przewiewne.

Zajeciami wymagajacymi okreslonego stroju s3 w szczegdlnosci:

1) Zajecia wychowania fizycznego — obowigzuje bawetniana koszulka i ciemne, krotkie
spodenki, dres oraz sportowe obuwie.

2) Zajecia w pracowniach — dodatkowe wymagania co do ubioru ochronnego sa zawarte
w regulaminie kazdej pracowni.

4. W czasie ¢wiczen i zaje¢ praktycznych:

1) Uczniowie majacy dlugie wlosy muszg miec je zwigzane.

2) Nalezy uzywac jednorazowych rekawiczek 1 innych $rodkow ochrony
indywidualnej, jesli tego wymagaja wykonywane czynnosci.

3) Nalezy zdja¢ ozdoby takie jak bizuteria itp.

5. W czasie uroczystosci szkolnych obowigzuje stroj galowy, na ktory sktada si¢ - biata

6.

1.

bluzka lub koszula i ciemne — czarne lub granatowe — dtugie spodnie lub spodnica oraz
ciemne potbuty.

W przypadku ustalenia na terenie szkoty jednolitego stroju pkt. 1 i 5 traca moc
obowigzujaca.

§78

Za szczegblne osiggniecia, dokonania i wzorowg postawe uczniowie mogg otrzymac,
oprécz okreslonych odrebnymi przepisami prawa, nastgpujace nagrody (wyrdznienia):
1) Pochwale wychowawcy wobec uczniow danego oddziatu.
2) Pochwate Dyrektora wobec danego oddziatu lub calej spotecznosci uczniowskie;j.
3) Dyplom lub nagrode ksigzkows.
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N

5.

4) List gratulacyjny do rodzicow.
Uczen, na wniosek organdw Szkoty, moze rowniez otrzymywac inne nagrody niz
wymienione w Statucie. Organ wnioskujacy o nagrode ustanawia t¢ nagrode i okresla
regulamin jej przyznawania.
Nagrody 1 wyr6znienia przyznaje Dyrektor na umotywowany wniosek poszczegdlnych
wychowawcow 1 nauczycieli, przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego,
przewodniczacego Rady Rodzicow lub z wilasnej inicjatywy.
Do przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ uzasadnione zastrzezenie do Dyrektora
szkoly w terminie siedmiu dni od ogloszenia jej przyznania.

§79

Za czyn niezgodny z obowigzujacymi przepisami lub inne naruszenie zasad wspolzycia
spotecznego uczen moze by¢ ukarany.
Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar wymierzanych uczniom:

1) Upomnienie udzielane uczniowi ustnie albo pisemnie.

2) Przeniesienie do rownolegtego oddzialu w innej szkole (o ile jest to mozliwe

w danym roku szkolnym).

3) Obnizenie oceny zachowania.
4) Wystosowanie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

Kara jest wymierzana przez wychowawce lub Dyrektora z wlasnej inicjatywy osoby
wymierzajacej kar¢ lub na umotywowany wniosek poszczegolnych nauczycieli
lub Rady Pedagogicznej.

Wystosowanie przez Dyrektora wniosku do Kuratora o przeniesienie do innej szkoty
moze nastapi¢ w przypadkach:
1) Razacego naruszenia przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego, a W szczegdlnosci:

a) dokonania kradziezy, rozboju, pobicia lub zranienia cztowieka,

b) podejmowania dziatan i prezentowania zachowan mogacych mie¢ demoralizujacy
wplyw na innych ucznidw: posiadanie, sprzedaz, rozprowadzanie lub zazywanie
narkotykow, posiadanie lub spozycie alkoholu na terenie szkoty lub w czasie zaje¢
pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

C) przebywanie na zaj¢ciach szkolnych w stanie nietrzezwym lub pod wptywem
srodkéw odurzajacych,

d) dopuszczania si¢ przez ucznia aktu wandalizmu,

e) postgpowania uwtaczajacego godnosci wilasnej ucznia lub innych czlonkow
spolecznosci szkolnej lub tez godzacego w dobre imi¢ Szkoty,

f) za nielegalne wykorzystanie nagrania fragmentu lub catosci przebiegu lekcji lub
innych zaje¢ szkolnych w Internecie 1 innych srodkach masowego przekazu.

2) Systematycznego opuszczania przez ucznia obowigzkowych zaje¢ bez
usprawiedliwienia, mimo podjetych przez szkote dziatah wychowawczych;
Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia 0 zastosowanej wobec niego
karze z podaniem przyczyn zastosowania takiego srodka wychowawczego.
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§ 80

1. Uczniowi przystuguje prawo odwotania si¢ od kary w formie pisemnej:

1) Wymierzonej przez Dyrektora do organu wskazanego w pouczeniu, za
posrednictwem Dyrektora;

2) Wymierzonej przez wychowawce do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy.
Wychowawca, uznajac odwotanie za uzasadnione, moze uchyli¢ wymierzong karg,
informujac o tym Dyrektora.

Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni i ustosunkowuje sie do niego.
Zmiana decyzji o nalozonej karze nastepuje rowniez w drodze decyz;ji.

4. W razie nie uznania odwotania Dyrektor przekazuje po 7 dniach akta sprawy do organu
odwotawczego, informujac o tym wnioskodawce na piSmie. Decyzja wydana przez
organ odwotawczy jest ostateczna.

5. Jezeli uczen nie jest petnoletni, decyzje o skreSleniu z listy ucznidw odbieraja
i potwierdzaja odbidr jego rodzice (opickunowie prawni). Jezeli nie ma mozliwo$ci
kontaktu z rodzicami, pismo wysyla si¢ poczta (listem poleconym za potwierdzeniem
odbioru).

6. Postepowanie w sprawie skreslenia z listy ucznidéw toczy si¢ wedtug przepisow kodeksu
postgpowania administracyjnego.

7. Rekrutacja do Szkoty odbywa si¢ na podstawie odrgbnych przepiséw

wmn

§ 81

1. Za umyS$lne zniszczenie mienia szkolnego uczen 1 jego rodzice ponosza
odpowiedzialno$¢ w postaci kosztow naprawy lub naprawy we wlasnym zakresie.

2. Za zniszczone lub zagubione przez ucznia ksiazki uczen (rodzice) wptaca na konto
wskazane przez Dyrektora kwote rowng wartosci utraconej ksigzki lub przekazuje
bibliotece inny egzemplarz tej samej ksigzki.

Rozdzial 10
Oddzial przedszkolny

Cele i zadania oddzialu przedszkolnego
§ 82

1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom mozliwo$¢ wspolnej zabawy 1 nauki
w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.
2. Celem wychowania przedszkolnego jest:
1) Wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztalttowanie czynnoS$ci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji.
2) Ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia stresOw
1 porazek;
3) Rozwijanie umiejetnosci spolecznych dzieci, ktore sg niezb¢dne w poprawnych
relacjach z dzie¢mi i dorostymi;
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4) Stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspoélnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o

zrdznicowanych mozliwo$ciach fizycznych i intelektualnych;
Cele realizowane sg poprzez:

1) Wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku.

2) Ksztaltowanie czynnej postawy dzieci wobec wlasnego zdrowia i bezpieczenstwa
oraz rozwijanie ich sprawnosci ruchowe;.

3) Widrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych.

4) Budzenie wrazliwosci emocjonalnej i Swiadomos$ci moralnej oraz wzmacnianie wigzi
uczuciowej z rodzing.

5) Wychowanie dla poszanowania dla otaczajacej przyrody.

6) Wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

7) Prowadzenie dzialalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka.

8) Zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Organizacja oddzialu przedszkolnego
§ 83

Oddziat przedszkolny zachowuje odrgbnosci programowe, a ksztalcenie i wychowanie
jest zorganizowane na zasadach okreslonych w przedszkolach.

. W szkole moze by¢ wiecej niz jeden oddzial przedszkolny, realizujacy program
wychowania przedszkolnego, obejmujacy dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

Czas trwania zaje¢ dydaktycznych jest dostosowany do rozwoju 1 potrzeb
psychofizycznych dzieci — nie dtuzej jak 30 minut.

. Dziecku, ktéoremu odroczono rozpoczecie spelniania obowigzku szkolnego, moze
uczeszcza¢ do oddzialu przedszkolnego do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym konczy 7 lat.

. Rekrutacje do oddziatu przedszkolnego prowadzi si¢ odrgbnie.

§ 84

Oddzial przedszkolny zapewnia dziecku realizacj¢ podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.

Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej, wynosi 25 godzin tygodniowo
i 5 godzin dziennie.

Za 5-godzinny pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym: w godz. 8:00 — 13:00 nie
pobiera si¢ oplat. Za czas pobytu przekraczajacy 5 godzin pobiera si¢ optate ustalong
przez Organ Prowadzacy.

. Przerwy w pracy oddzialu przedszkolnego ustalone sg w czasie trwania ferii szkolnych
zgodnie z organizacja roku szkolnego.

Organizacje¢ pracy oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
Dyrektora.

. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad
danym oddzialem uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i higieny pracy, potrzeb
I zainteresowania dzieci oraz oczekiwania rodzicow (prawnych opiekundéw) ustala
szczegdtowy plan pracy oddziatu.
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§ 85

Dziecko do oddziatu przedszkolnego przyprowadzajg i odbieraja rodzice (opiekunowie
prawni).

. Dziecko moze by¢ przyprowadzane i odbierane przez inne osoby upowaznione na pis§mie
przez rodzicow (prawnych opiekunow).

Osoby upowaznione do przyprowadzania i odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego
muszg zapewni¢ dziecku pelne bezpieczenstwo.

Zadania nauczyciela oddziatlu przedszkolnego
§ 86

. Nauczyciel prowadzacy zajecia w oddziale przedszkolnym jest odpowiedzialny za:

1) Jako$¢ oraz wyniki pracy, dydaktycznej i wychowawczej.

2) Bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych im wychowankéw podczas zajec.

3) Planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej w oparciu
0 dopuszczony do uzytku w Szkole program wychowania przedszkolnego.

4) Wspotprace z pedagogiem oraz z innymi specjalistami stuzagcymi pomoca
W rozwigzywaniu problemow.

5) Prowadzenie dokumentacji swojej pracy oraz prowadzenie obserwacji pedagogicznej
stuzacej poznawaniu swoich wychowankow.

6) Indywidualizacj¢ i otoczenie opicka kazdego z wychowankow oraz dostosowanie
metod i form pracy do jego mozliwosci.

. Z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie I szkoty

podstawowej nauczyciel oddzialu przedszkolnego przeprowadza analize gotowosci

wszystkich dzieci 6-letnich do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).

. Nauczyciel wspotpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczo-

edukacyjnych.

Nauczyciel udziela rodzicom (prawnym opiekunom) rzetelnych informacji o dziecku,

jego zachowaniu i rozwoju.

. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego zapoznaje rodzicéw z Programem Wychowania

Przedszkolnego i Statutem Szkoty.

. Nauczyciel stale doskonali metody pracy z dzie¢mi, podnosi swoja wiedze¢ pedagogiczna,

rozwija 1 doskonali swdj warsztat pracy, uczestniczy w réznych formach doskonalenia

zawodowego.

Prawa i obowigzki rodzicow
§ 87

. Rodzic (prawny opiekun) zobowigzany jest do:

1) Przestrzegania zasad funkcjonowania oddziatu przedszkolnego.

2) Wspotdziatania z wychowawca oddziatu przedszkolnego w zakresie wszystkich
spraw zwigzanych z ich funkcjonowaniem.

3) Punktualnego przyprowadzania oraz odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego
osobiScie lub przez osoby upowaznione na piSmie zapewniajace petne
bezpieczenstwo dziecku.

4) Informowania o nieobecnosci dziecka — zgodnie z przyjetymi zasadami.
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5) Przyprowadzania do przedszkola wylgcznie dziecka zdrowego.
2. Obecno$¢ na zebraniach ogoélnych i spotkaniach indywidualnych rodzice potwierdzaja
wlasnorgcznym podpisem.
3. Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:
1) Znajomos$ci zadan wynikajagcych z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w oddziale przedszkolnym.
2) Woybierania swojej reprezentacji w formie rady oddziatowe;j.
3) Rzetelnej informacji dotyczacej dziecka — jego zachowania i rozwoju, oraz
mozliwosci uzyskania dla niego pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Rozdzial 11

Wolontariat
§ 88

Celem wolontariatu jest:
1. Zwigkszenie aktywno$ci spolecznej uczniow.
2. Propagowanie wérod uczniéw wiedzy z zakresu wolontariatu i upowszechnianie idei
pracy wolontarystycznej.
3. Umozliwienie podejmowania dziatan przez uczniéw na rzecz innych oséb
potrzebujacych pomocy.
4. Wspieranie dziatan ucznidéw na rzecz ochrony srodowiska i dziedzictwa
przyrodniczego, ze szczegdlnym uwzglednieniem opieki nad zwierzgtami.
5. Dzialania b¢dg prowadzone poprzez:
1)  organizowanie spotkan z wolontariuszami,
2)  prowadzenie akcji charytatywnych,
3)  wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi.

Rozdzial 12
Przepisy koncowe

§ 89

1. Szkota posiada sztandar, ktory uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach
w Szkole i poza nig, podczas reprezentowania Szkoty.

2. Poczet sztandarowy reprezentuja uczniowie wyrdzniajacy si¢ nienaganng postawg
I wysokimi wynikami w nauce. Udziat uczniow w poczcie jest dobrowolny.

3. W czasie uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych uczniéw wchodzacych w skiad
pocztu sztandarowego obowigzuje nastgpujacy stroj:

1) Dziewczeta: biata bluzka, czarna otowkowa spodnica dtuga do kolan i czarny
zakiet, a w okresie zimowym zaloZona na ten strdj ciemna kurtka, eleganckie
ciemne buty.

2) Chlopcy: czarne ubranie, biata koszula z krawatem, w czasie zimy ciemna
kurtka zatozona na ubranie, ciemne po6tbuty lub trzewiki zima.

3) Opieke nad pocztem sztandarowym w czasie uroczysto$ci szkolnych
i pozaszkolnych sprawuje wyznaczony przez dyrektora nauczyciel.
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4. Szkota posiada logo:

N

How

1) Stanowi go drzewko otoczone pelng nazwg szkoty: Szkota Podstawowa im.
Blogostawionego Ksigedza Bronistawa Markiewicza w Baryczce
§ 90

Szkota jest jednostka budzetowa i moze gromadzi¢ dochody na wydzielonym rachunku,
utworzonym decyzja Organu Prowadzacego.

Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej okreslaja odrgbne przepisy.
Szkota prowadzi dokumentacje¢ swojej dzialalnosci i przechowuje ja w archiwum
zgodnie z odrebnymi przepisami.

§91
Sprawy nieuregulowane w statucie sa rozstrzygane w oparciu o obowigzujace
i dotyczace tych spraw odrebne przepisy.
Wszelkie zmiany w statucie uchwala Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii Rady
Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego.
Statut uchwalony dnia 16. 09. 2019 r.
Wchodzi w zycie z dniem 23.09.2019 r.
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